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Garanzia Giovani

Rivolto a tutti i giovani trai 15 e 29 anni, “Garanzia Giovani" ¢ lo i
strumento attraverso cui [Unione Europea vuole garantire ai soggetti

g UTH - privi di occupazione o fuori dal sistema di istruzione formale e della
UARANTEE | formazione professionale, un percorso di reinserimento nel sistema di }
Y istruzione e formazione o di inserimento nel mondo del lavoro |
e, _ | attraverso le misure previste dal Programma (orientamento, tirocini,
servizio civile, sostegno allautoimpiego e mobilita professionale transnazionale e territoriale).

e

Per lltalia si prevedono finanziamenti per circa un miliardo e mezzo di euro, al cui concorso
partecipano la Youth Employment Initiative, il Fondo Sociale Europeo e risorse nazionali. La
ripartizione delle risorse ha visto assegnare alla Puglia un fondo di circa 120 milioni di euro, che la
Regione Puglia ha a sua volta suddiviso a sostegno delle singole azioni che concorrono alla realizzazione
del Piano. Con queste risorse saranno realizzate politiche attive di orientamento, di istruzione,
formazione e inserimento al lavoro, a sostegno dei giovani che non sono impegnati in un‘attivita
lavorativa, né inseriti in un percorso scolastico o formativo (Neet - Not in Education, Employment or
Training). E la via pugliese al Programma Europeo "Garanzia Giovani”, un Piano di attuazione regionale
che integra le misure previste dal Governo con le esperienze regionali di successo a sostegno
delloccupazione giovanile.

Per aderire a Garanzia Giovani occorre registrarsi al portalewww.sistema.puglia.it.

Dopo aver effettuato la registrazione, si potra aderire al progetto cliccando sul banner "GARANZIA
GIOVANI" oppure accedendo direttamente alla paginawww.sistema.puglia.it/garanziagiovani, e poi sul
link "Procedura di Adesione”nella Sezione "Iscriviti al Progetto”. In alternativa & possibile iscriversi
direttamente sul portale governativo allindirizzowww.garanziagiovani.gov.it:

| due sistemi sono integrati e totalmente equivalenti.

Dopo liscrizione, si potra essere chiamati ad un colloquio da uno dei Centri per (Impiego. In sede di
colloquio verra stipulato un apposito patto di servizio e verra successivamente formalizzata una
proposta personalizzata e calibrata tra le 9 azioni che compongono il Piano, nei limiti delle risorse
assegnate dal Governo nazionale. -
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La Garanzia Giovani (Youth Guarantee) & il Piano Europeo per la lotta alla disoccupazione giovanile. Con
questo obiettivo sono stati previsti dei finanziamenti per i Paesi Membri con tassi di disoccupazione
superiori al 25%, che saranno investiti in politiche attive di orientamento, istruzione e formazione e
inserimento al lavoro, a sostegno dei giovani che non sono impegnati in un'attivita lavorativa, né inseriti in un
percorso scolastico o formativo (Neet - Not in Education, Employment or Training).

In sinergia con la Raccomandazione europea del 2013, I'talia dovra garantire ai giovani al di sotto dei 30
anni un'offerta qualitativamente valida di lavoro, proseguimento degli studi, apprendistato o tirocinio, entro 4
mesi dall'inizio della disoccupazione o dall'uscita dal sistema d'istruzione formale.

Se sei quindi un giovane tra i 15 e i 29 anni, residente in ltalia — cittadino comunitario o straniero extra UE,
regolarmente soggiornante — non impegnato in un’attivita lavorativa né inserito in un corso scolastico o
formativo, la Garanzia Giovani & un'iniziativa concreta che pud aiutarti a entrare nel mondo del lavoro,
valorizzando le tue attitudini e il tuo background formativo e professionale.

Programmi, iniziative, servizi informativi, percorsi personalizzati, incentivi: sono queste le misure
previste a livello nazionale e regionale per offrire opportunita di orientamento, formazione e inserimento al
lavoro, in un'ottica di collaborazione tra tutti gli attori pubbilici e privati coinvolti.

Per stabilire in modo opportuno il livello e le caratteristiche dei servizi erogati e aumentarne l'efficacia, sié

scelto di introdurre un sistema di profiling che tenga conto della distanza dal mercato del lavoro, in un'ottica di |
personalizzazione delle azioni erogate: una serie di variabili, territoriali, demografiche, familiari e individuali ‘
profilano il giovane permettendo cosi di regolare la misura dellazione in suo favore. ‘

Nel dettaglio le misure previste dalla Garanzia sono:

Accoglienza
Orientamento

Formazione
Accompagnamento al lavoro

Apprendistato |
Tirocini

Servizio civile

Sostegno all'autoimprenditorialita

Mobilita professionale allinterno del territorio nazionale o in Paesi UE =

Bonus occupazionale per le imprese

Formazione a distanza
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GARANZIA GIOVANI
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Per accedere al Programma e ai servizi universali di informazione e orientamento, occorre registrarsi e
aderire.

In seguito sara possibile accedere alle misure previste dal Programma.

Per conoscere i piani nazionali degli altri Paesi europei per I'attuazione della Garanzia Giovani, visita il

sito della Commissione Europea.

http://www.g aranziagiovani.g ov.it/ScopriComeF unziona/Pagine/default.aspx
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